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VISSZAELES-BEJELENTESI SZABALYZAT
I A SZABALYZAT CELJA

A KASZO Zrt. (a tovabbiakban: Tarsasag) a panaszokrél, a kézérdeki bejelentésekrdl, valamint a
visszaélések bejelentésével dsszefliggd szabdlyokrdl szo6l6 2023. évi XXV. torvény (a tovébbiakban:
Panasztdrvény) rendelkezéseinek eleget téve fogadja és kezeli a feltételezett visszaélésekkel
kapcsolatos bejelentéseket.

A Tarsasag elérhetGségei:

e  Székhely: 7564 Kasz0, Kaszo puszta 1.
e  (Cégjegyzékszam: 14-10-300033

e  Telefon: +36 82 445-818

e  E-mail: info@kaszort.hu

e  Honlap: www.kaszort.hu

A mindenkor hatdlyos Szabalyzat a Tarsasag honlapjan (https://www.kaszort.hu/kozerdeku-adatok)
keriil kdzzétételre.

A Tarsasdg a feltételezett visszaélések kezelésének jogszabalyban elGirt eljardsardl, az lgyintézés
maédjardl, valamint a belsé visszaélés-bejelentési rendszer (a tovabbiakban: visszaélés-bejelentési
rendszer) m(ikddésének szabalyairdl a jelen Visszaélés-bejelentési Szabdlyzatot (a tovabbiakban:
Szabdlyzat) |éptette hatalyba, ami a Panasztorvénynek valé megfelelést szolgdlja.

A Tarsasag szamara fontos, hogy a visszaélés-bejelentési rendszer létrehozasaval a munkatdrsak és a
szerz6déses partnerek bizalmasan kezelt bejelentései megfelelGen kivizsgaldsra keriilhetnek.

. ASZABALYZAT HATALYA

A jelen Szabdlyzat alanyi hatdlya a Tarsasag valamennyi szervezeti egységére és alkalmazottjara, a
bejelentévédelmi személyre, valamint a Panasztoérvény szerint BejelentSknek min8siilé személyekre,
azok képviselGire terjed ki.

A Szabalyzat targyi hatalya a Panasztorvény altal meghatdrozott feltételezett visszaélésekre, valamint
az azt tartalmazé bejelentésekre, a bejelentések kezelésének, kivizsgalasanak és megvélaszolasanak
rendjére terjed ki.

ll.  IRANYADO JOGSZABALYOK

e A panaszokrdl, a kozérdek( bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével
dsszefliggd szabalyokrol sz616 2023. évi XXV. térvény

e A polgari térvénykonyvr6l sz616 2013. évi V. tdrvény

e Az informdcids dnrendelkezési jogrél és az informécidszabadsagrol szé16 2011. évi CXII.
torvény

e Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kival helyezésérsl (altalanos
adatvédelmi rendelet)



v.

FOGALOMMEGHATAROZASOK

A Szabdlyzatban haszndlt fogalmak:

o bejelentés: visszaélésre vonatkozd bejelentést tartalmazd szobeli vagy irdsos kozlés,
amelyet bejelentd személy a visszaélés-bejelentési rendszerben a cimzetthez eljuttat.

e bejelentd: az a személy, aki bejelentést a visszaélés-bejelentési rendszerben megteszi.

e bejelentvédelmi személy: a Panasztorvény 50.§ (1) bekezdése alapjan a Tarsasag
megbizasaban 4ll6 személy vagy szervezet, aki a bejelentések fogadasaval és kezelésével
kapcsolatos feladatokat latja el.

e bejelentésben érintett személy: a bejelentésben érintett természetes személy, illetve jogi
személy.

e foglalkoztatasra iranyulé jogviszony: minden olyan jogviszony, amelyben a foglalkoztatott
a foglalkoztatd (a Szabdalyzatban Ugyis, mint Tarsasag) részére és annak irdnyitasa alatt
ellenérték fejében tevékenységet végez, vagy 6nmaga foglalkoztatdsat végzi.

o foglalkoztatott: az a természetes személy, aki a foglalkoztatd szamara és annak irényitasa
alatt foglalkoztatasra iranyuld jogviszony keretében, ellenérték fejében tevékenységet
végez, vagy dnmaga foglalkoztatasat végzi.

e foglalkoztato: az a személy, aki természetes személyt foglalkoztatasra iranyulé jogviszony
keretében foglalkoztat.

e visszaélés: jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekmény vagy mulasztas, illetve
egyéb visszaélésre vonatkozd informacié.

BEJELENTESRE JOGOSULT SZEMELYEK

A Tarsasag visszaélés-bejelentési rendszerében bejelentést tehet:

a) a Tarsasag altal foglalkoztatott,

b) az a foglalkoztatott, akinek a Tarsasagnal fennalld foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonya
megszlint, és

c) a Tarsasaggal foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyt létesiteni kivand olyan személy, aki
esetében e jogviszony létesitésére vonatkozé eljdrds megkezd6dott.

A Visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet tovabba:

a) az egyéni vallalkozd, az egyéni cég, ha a Tarsasaggal szerz6déses kapcsolatban all,

b) a Tarsasadg tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkez6 személy, valamint a
foglalkoztatd Ugyviteli, Ugyvezetd, illetve felligyelS testiiletéhez tartozé személy, ideértve a
nem (gyvezets tagot is,

c) a Tarsasaggal szerz6déses kapcsolat létesitésére vonatkozo eljardst megkezdett, szerz6déses
kapcsolatban allé vagy szerz6déses kapcsolatban alit véllalkozé, alvéllalkozo, beszallito, illetve
megbizott felligyelete és iranyitasa alatt allé személy,

d) a Tarsasagnal tevékenységet végzd gyakornok és énkéntes,

e) a Tarsasaggal az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonyt vagy szerzédéses kapcsolatot létesiteni
kivand olyan személy, aki esetében e jogviszony vagy szerz6déses kapcsolat |étesitésére
vonatkozd eljaras megkezd6dott, és

f) az a személy, akinek az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonya vagy szerz6déses kapcsolata a
Térsasaggal megszint.



BEJELENTESSEL KAPCSOLATOS ELJARAS
A bejelentés megtétele

A bejelent6 a bejelentést irdsban vagy széban teheti meg. A szébeli bejelentést telefonon vagy
személyesen lehet megtenni, a VI. fejezetben rogzitett elérhet8ségein.

A személyesen tett bejelentést a bejelentévédelmi személy irdsba foglalja és — annak
ellen8rzésére, helyesbitésére, aldirdssal térténé elfogadasira vonatkozé lehet8ség biztositasa
mellett — a bejelentd szamdra masodpéldanyban atadja.

A telefonon tett bejelentést irasba kell foglalni és — annak ellen6rzésére, helyesbitésére,
alairassal torténd elfogadédsara vonatkozo lehet8ség biztositdsa mellett — a bejelents szémara
masodpéldanyban at kell adni, vagy meg kell kildeni.

Szébeli bejelentés esetén a bejelentd figyelmét fel kell hivni a rosszhiszem(i bejelentés
kovetkezményeire, a bejelentés kivizsgaldsdra irdnyadd eljarasi szabalyokra és arra, hogy
személyazonossagat — ha az annak megdllapitasahoz sziikséges adatokat megadja — a vizsgalat
valamennyi szakaszaban bizalmasan kezelik.

A bejelentévédelmi személy a szdbeli bejelentés irdsba foglaldsa soradn teljes és pontos
jegyz6konyvet koteles késziteni.

A bejelent6védelmi személy a bels§ visszaélés-bejelentési rendszerben tett irasbeli bejelentés
kézhezvételétdl szamitott hét napon belll a bejelentés megtételérd! visszaigazolast kiild a
bejelent6 szamara. A visszaigazolas keretében a bejelentd részére altaldnos tajékoztatast kell
nyujtani az e tdrvény szerinti eljardsi és adatkezelési szabalyokrdl.

A bejelentés kivizsgalasa

A bejelentévédelmi személy a hozzd érkezett bejelentéshben foglaltakat a bejelentd
személyének védelmét szem elStt tartva haladéktalanul, de legfelijebb a bejelentés
beérkezésétsl szamitott 3 (harom) munkanapon belll megkiildi a Tarsasagnal a bejelentések
kivizsgalasara jogosult személy részére. A bejelentévédelmi személy a bejelents azonositasat
lehet6vé tevd adatok tekintetében a bejelentésnek a bejelentd azonositasat lehetdvé tevd
adatot nem tartalmazé kivonatat kiildi meg a Tarsasdgnak, kivéve, ha a bejelentd el6zetesen,
frasban hozzdjarult személyes adatai tovabbitasahoz.

A Térsasag a bejelentésben foglaltakat a korilmények altal lehetdvé tett legrévidebb idén belill,
de legfeljebb a bejelentés beérkezésétdl szamitott 30 (harminc) napon beliil kivizsgélja. A jelen
bekezdésben foglalt hatdrid6t kiilondsen indokolt esetben, a bejelentd egyidejii tdjékoztatdsa
mellett lehet meghosszabbitani. A bejelent§t ebben az esetben a Kkivizsgélds vérhaté
id6pontjardl és a kivizsgdlds meghosszabbitdsa indokairél a bejelentévédelmi személy
tajékoztatja. A bejelentés kivizsgaldsdnak és a bejelent§ tajékoztatdsdnak hatdrideje a
meghosszabbitds esetén sem haladhatja meg a 3 (harom) hénapot.

A bejelentések kivizsgalasaban vald kézrem(ikodéssel szerz6dés keretében kiilsé szervezet is
megbizhatd. Kils6 szervezet megbizdsa esetén a Kkiils6 szervezetre a Panasztdrvény
Osszeférhetetlenségi és partatlansagi szabalyait kell alkalmazni.
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A bejelentés kivizsgalasa soran a bejelentévédelmi személy tartja a kapcsolatot a bejelentdvel,
ennek keretében a bejelentés kiegészitésére, pontositdsara, a tényallas tisztdzasara, valamint
tovabbi informaciok rendelkezésre bocsatasara hivhatja fel.

A Téarsasagnal a bejelentésekkel kapcsolatos vizsgalatok lefolytatasanak feliigyeletére és
irdnyitdsdra a kivizsgdlds partatlanségdt biztosité személy jogosult. A feltételezett
visszaélésekkel kapcsolatos korilmények teljeskér(, sokoldald, megalapozott és pértatlan
feltarasdhoz szikséges. A bejelentésben foglalt feltétezett visszaélések kivizsgaldsa soran a
legrévidebb hataridék betartasaval kell eljarni. A bejelentést a hatélyos jogszabalyok szerint kell
kivizsgalja, orvosolni vagy elutasitani. A lefolytatott vizsgalat megéllapitasait kozérthet6en és
egyértelm(ien indokolva, valamennyi felvetett problémara reagdlva kell irdsba foglalni.

A bejelentés kivizsgaldasanak mell6zése

A bejelentés kivizsgdlasa mellzhet6, ha

a) a bejelentést azonosithatatlan bejelent6 tette meg,

b) a bejelentést nem az erre jogosult személy tette meg,

c) a bejelentés ugyanazon bejelentd altal tett ismételt, a korabbi bejelentéssel azonos tartalmu
bejelentés, illetve

d) a kozérdek vagy a nyomds magénérdek sérelme a bejelentésben érintett természetes
személy, illetve jogi személy (bejelentésben érintett személy) jogainak a bejelentés
kivizsgalasabol eredd korldtozdsaval nem allna aranyban.

Intézkedések a visszaélések orvoslasara

A bejelentés kivizsgaldsa soran a Térsasdgnak értékelnie kell a bejelentésben foglalt
koriilmények helytallésagét, és meg kell hoznia azokat az intézkedéseket, amelyek alkalmasak
a bejelentés szerinti visszaélések orvoslasara.

Ha a bejelentés alapjan buntetGeljaras kezdeményezése indokolt, akkor a Foglalkoztatonak
intézkedni kell a feljelentés megtételérdl.

A bejelenté tajékoztatasa

A Téarsasig a bejelentévédelmi személy Gtjan irdsban tajékoztatja a bejelentSt a bejelentés
kivizsgaldsarol vagy annak mell&zésérél és a mellézés indokdrol, a bejelentés kivizsgalasdnak az
eredményérdl, a megtett vagy tervezett intézkedésekrél a bejelent6t irasban tajékoztatja. E
célbdl a Térsasdg a bejelentévédelmi személy részére az intézkedéseir6l a szlikséges
tajékoztatast 3 (hdrom) napon belll megadja.

A VISSZAELES-BEJELENTESI RENDSZER ELERHETOSEGEI

A Tarsasag altal mikodtetett visszaélés-bejelentési rendszerben az arra jogosult személy
Visszaélésre vonatkozd informacidt jelenthet be, amelynek kivizsgaldsa és megvalaszolasa a
Tarsasag kotelezettségét képezi.

A Tarsasag altal miikodtetett Visszaélés-bejelentési rendszerben a Bejelentések fogadasaval és
kezelésével kapcsolatos feladatokat a Panasztérvény 50. §-ban foglaltaknak megfelelGen
dr. Puskas Attila (bejelentévédelmi személy) latja el.



ViL.

A bejelentést széban (személyesen vagy telefonon), illetve elektronikus dton, e-mail Gtjan vagy
postai Uton, irdsban lehet megtenni.

A visszaélés-bejelentési rendszerben a bejelentés a bejelentdvédelmi személy aldbbi
elérhetdségein tehet§ meg:

Személyesen: A személyes bejelentés megtételére el8zetes id6pontegyeztetést kdvetéen
kerilhet sor!

7564 Kaszo, Kaszé puszta 1. vagy el6zetesen egyeztetett helyszinen
Munkanapokon 10-15 dra kozott el6re egyeztetett id6pontban

Elektronikus levéiben (E-mail):
E-mail cim: bejelentes@kaszort.hu

Postai uton:
Postai cim: KASZO zrt.
7564 Kaszd, Kaszd puszta 1.

(A boritékon a kovetkez6knek kell szerepelnie: Bejelentés - dr. Puskds Attila)

Telefonon:
Telefonszam: +36 20 3413073 (munkanapokon 10-15 dra kdzott)

A BEJELENTES MEGTETELEVEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

A bejelent6védelmi személy a telefonon el6adott bejelentést a telefonhivast kovetden irdsba
foglalja és — annak ellen6rzésére, helyesbitésére, aldirdssal torténd elfogaddsara vonatkozd
lehet6ség biztositasa mellett — a bejelent6 szdmdra, a bejelentbvel egyeztetett mddon
személyesen atadja, vagy részére az 4&ltala megadott elérhetdségeken keresztiil
masodpéldanyban eljuttatja.

Személyesen megtett bejelentés esetében a bejelentévédelmi személy a szébeli bejelentést

a) aszemélyes adatok védelmére vonatkozd elBirdsok szerint megtett tajékoztatast kdvetSen
— tartds és visszakereshets formaban elektronikusan rogziti, vagy

b) irasba foglalja és — annak ellenérzésére, helyesbitésére, alairassal torténd elfogadasara
vonatkozé lehetdség biztositasa mellett — a bejelentd szamara mésodpélddnyban dtadja.

A bejelentévédelmi személy a szobeli, telefonon vagy személyesen megtett Bejelentés irdsba
foglaldsa soran a Bejelentésrdl teljes és pontos jegyz&kdnyvet vesz fel.

A jegyz6konyv legalabb az alabbi adatokat tartalmazza:

a) abejelentd neve;

b} abejelentd lakcime, székhelye, illetve amennyiben sziikséges levelezési cime;

c) abejelentés elSterjesztésének helye, ideje, mddja;

d) a bejelentés részletes lefrdsa a bejelentésben foglalt visszaélések elkildnitetten torténd
rogzitésével, annak érdekében, hogy valamennyi feltételezett visszaélés teljeskoriien
kivizsgaldsra kerlilhessen;

e) a bejelentd altal bemutatott iratok, dokumentumok és egyéb bizonyitékok jegyzéke;



VIIL.

f) ajegyz6konyvet felvevd személy és az Bejelentd aldirdsa;
g) ajegyz6konyv felvételének helye, ideje.

Szébeli bejelentés esetén a bejelentévédelmi személy a bejelent§ figyelmét felhivia a
rosszhiszem( bejelentés kovetkezményeire, a bejelentés kivizsgalasara iranyadd eljarasi
szabélyokra és arra, hogy a bejelents személyazonossagét — ha az annak megdllapitasahoz
sziikséges adatokat a bejelentd megadja — a bejelentés kivizsgalasanak valamennyi szakaszaban
bizalmasan kezelik.

irasbeli bejelentés esetén a bejelentdnek a bejelentésben meg kell jel6lnie, és a vizsgalat
eredményes lefolytatasa érdekében megfelel§ részletességgel le kell irnia a feltételezett
visszaélést. A bejelentésnek tobb feltételezett visszaélés esetében tartalmaznia kell a
visszaélések, illetve azok indokainak elkilonitett rogzitését, tovabbd - amennyiben
rendelkezésre allnak — a bejelentést aldtdmaszté dokumentumok masolatat. Amennyiben a
bejelentésnek voltak el6zményei, az ezekkel kapcsolatos informacidkat is meg kell adni a
bejelentésben.

frasbeli bejelentés esetén a bejelentvédelmi személy az frasbeli bejelentés kézhezvételétdl
szamitott 7 (hét) napon belll a bejelentés megtételérsi elektronikus Uton visszaigazoldst kiild a
bejelentd 4ltal megadott e-mail cimre. A bejelentés visszaigazoldsa keretében a bejelentd
részére altaldnos tajékoztatast kell nydjtani az eljarasi és adatkezelési szabalyokrol.

A bejelentés sordn meghatalmazott vagy jogi képviseld is eljérhat, azonban a képvisel6nek az
eljarasi jogosultsagat teljes bizonyité erej(i maganokiratba foglalt— legalabb két tand altal alairt,
illetve sajat keziileg irt és alairt meghatalmazéssal, vagy Ugyvéd részére adott —, illetve
kdzokiratba foglalt irasbeli meghatalmazdssal kell aldtamasztania.

A bejelentd felel a bejelentés sordn dltala megadott elérhetdségi adatainak helyességéért, a
bejelentévédelmi személy a bejelentd altal megadott elérhetSségi adatok megfelelését nem
vizsgalja.

A BEJELENTESSEL KAPCSOLATOS ADATKEZELES SZABALYAI
A visszaélés-bejelentési rendszer keretei kdzott

a) a bejelentének,

b) annak a személynek, akinek a magatartésa vagy mulasztdsa a bejelentésre okot adott, és
c) annak a személynek, aki a bejelentésben foglaltakrél érdemi informécioval rendelkezhet
a bejelentés kivizsgaldsahoz elengedhetetleniil sziikséges személyes adatai kizardlag a
Bejelentés kivizsgdldsa és a bejelentés targydt képez§ magatartds orvoslasa vagy
megsziintetése céljabdl keriilnek kezelésre. A visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott
kezelt adatok kozil haladéktalanul torlésre keriiinek a jelen pont hatdlya ald nem tartozd
személyes adatok.

A bejelentd személyes adatai — a nyilvdnvaléan rosszhiszemd, valdtlan adatokat, informaciokat
kozl6 bejelentd adatainak kivételével — csak a bejelentés alapjan kezdeményezett eljarés
lefolytatasara hataskorrel rendelkezd allami szerv vagy hatésédg részére adhatok at, ha ezen
4llami szerv vagy hat6sdg az adatok kezelésére torvény alapjéan jogosult, vagy az adatai
tovabbitasadhoz a bejelentd hozzajarult. A bejelentd személyes adatai kifejezett hozzajarulasa
nélkiil nem hozhatok nyilvdnossagra.



Ha a Tarsasag vagy a bejelentévédelmi személy szdméra nyilvanvaléva valt, hogy a bejelentd
rosszhiszem(en valotlan adatot vagy informacidt kdzolt és

a) ezzel Osszefuggésben blincselekmény vagy szabalysértés elkdvetésére utald kdrilmény
meril fel, a bejelentd személyes adatait az eljaras lefolytatdsira jogosult allami szerv,
hatdsdg vagy személy részére a Térsasag atadja,

b) megalapozottan val6szin(sithets, hogy méasnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet
okozott, személyes adatait az eljaras kezdeményezésére, illetve lefolytatdsara jogosult
allami szerv, hatdsag vagy személy kérelmére a Tarsasag atadja.

Ha a bejelentés természetes személyre vonatkozik, az e természetes személyt megillets, a
személyes adatok védelmére vonatkozé el8irdsok szerinti, a tajékoztatdshoz és hozzaféréshez
val6 joga gyakorldsa sordn a bejelent6 személyes adatai nem tehet6k megismerhetévé a
tajékoztatast kérg személy szdmdra.

A Visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt adatok harmadik orszagba vagy
nemzetkdzi szervezet részére torténd tovabbitasara kizardlag a tovabbitds cimzettje altal tett,
a bejelentésre vonatkozd és a Panasztérvényben foglalt szabalyok betartdsara iranyuld jogi
kotelezettségvdllalds esetén és a személyes adatok védelmére vonatkozd el8irdsok
figyelembevételével keriilhet sor.

A személyazonossdagat felfedd Bejelentd, a bejelentésben érintett személy személyes adatait az
erre jogosultakon kiviil mds nem ismerheti meg. A bejelentést kivizsgdld személy(ek) a vizsgdlat
lezarasdig vagy a vizsgdlat eredményeképpen torténd formalis felel6sségre vonas
kezdeményezéséig a bejelentés tartalmdra és a bejelentésben érintett személyre vonatkozd
informdacidkat — a bejelentésben érintett személy tajékoztatdsan tul —a Tarsasadg mas szervezeti
egységével vagy munkatérsaval a vizsgélat lefolytatdsdhoz feltétlenil sziikséges mértékben
oszthatjak meg.

A bejelentésben érintett személyt és azt a személyt, aki a bejelentésben foglaltakrél érdemi
informaciéval rendelkezhet a vizsgdlat megkezdésekor részletesen tajékoztatni kell a
bejelentésrdl, a személyes adatai védelmével kapcsolatban 6t megilletd jogairél, valamint az
adatai kezelésére vonatkozd szabdlyokrdl. A tisztességes eljaras kévetelményének megfeleléen
biztositani kell, hogy a bejelentésben érintett, illet6leg a bejelentésben foglaltakré! érdemi
informdcidval rendelkez6 személy a bejelentéssel kapcsolatos alldspontjat jogi képvisel8je Gtjan
is kifejtse, és azt bizonyitékokkal tdmassza ald. A bejelentéshen érintett illetéleg a bejelentésben
foglaltakrél érdemi informacidval rendelkezd személy tédjékoztatsara kivételesen, indokolt
esetben késSbb is sor kerlilhet, ha az azonnali tdjékoztatds meghilsitand a Bejelentés
kivizsgalasat.

A visszaélés-bejelentési rendszerben a bejelentévédelmi személy az aldbbi adatokat rogziti:

a) abejelentd adatait;

b) abejelentés leirdsét, a feltételezett visszaélés alapjaul szolgdlé esemény vagy tény, illetve
az aldtdmasztasul benyujtott dokumentumok megjeldlését, a bejelentd altal a kivizsgdlas
soran tett pdtldlagos informacidk és dokumentumok megjeldlését;

c) abejelentés benyljtasanak id6pontjat és maodjat;

d) akivizsgalds soran beszerzett informacidkat és esetleges szakvéleményt;

e) abejelentésben foglaltak orvosldsara szolgalé intézkedés leirasat, elutasitdsa esetén annak
indoklasat;

f)  abejelentés megalapozatlansaganak tényét és indokait;



g)
h)

a bejelentés megvalaszolasanak idGpontjat és modjat;
a bejelentés ligyintézéséhez kapcsol6dod egyéb érdemiinformaciokat.

A bejelentéssel, valamint a vizsgalattal kapcsolatos adatokat az utolsé vizsgélati cselekmény
vagy intézkedés befejezésétsl| szamitott 5 (6t) évig meg kell 6rizni, azt kdvetden toéréini kell.

A VISSZAELEST BEJELENTOK VEDELME

Minden, a bejelent6 szamdra hatranyos intézkedés

a)
b)

amelyre a bejelentés jogszer(i megtétele miatt keril sor és
amelyet a bejelentének a jogviszonyaval, vagy kapcsolattal osszefliggésben valdsitanak
meg, jogellenesnek mindsiil akkor is, ha egyébként jogszerlinek mindsiine.

Hatranyos intézkedésnek mindsiil a bejelentd szdméra hatranyos cselekmény vagy mulasztds,

kiilénosen

a) a felfuggesztés, a csoportos létszamcsdkkentés, a felmondas vagy ezekkel egyenértekd
intézkedések;

b) a munkakéri feladatok &truhdzasa, a munkavégzés helyének megvaltoztatdsa, a
bércsokkentés, a munkaidé megvaltoztatasa;

c) aképzés megtagadasa;

d) a negativ teljesitményértékelés vagy munkareferencia;

e) a foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyara vonatkozo tdrvény szerinti barmely hatranyos
jogkdvetkezmény — igy killonésen fegyelmi intézkedés, megrovas, pénziigyi szankcio —
alkalmazasa;

f)  akényszerités, a megfélemlités, a zaklatas vagy a kikozosités;

g) a hétranyos megkiildnbdztetés, hatranyos vagy tisztességtelen bandsmaod;

h) a hatarozott idejl foglalkoztatésra irdnyuld jogviszony hatdrozatlan idejlivé atalakitdasanak
elmulasztdsa, ha a Foglalkoztatott jogszer( elvarasa az volt, hogy foglalkoztatdsra iranyulo
jogviszonyat hatarozatlan idejlivé valtoztatjak;

i) a hatarozott idejli munkaszerz6dés megujitasanak elmulasztdsa vagy annak idS el6tti
megszlintetése;

i)  akarokozés, amely magaban foglalja a személy johirnevének megsértését vagy a pénziigyi
veszteséget, beleértve az lizleti lehet6ség elvesztését és a bevételkiesést is;

k) azolyan intézkedés, amelynek eredményeképpen okkal kovetkezik, hogy az adott személy

1)

a jovében foglalkoztatésra irdnyuld jogviszonyt a foglalkoztatésra irdnyul6 jogviszonya
szerinti dgazatban nem létesithet;
az egészségligyi alkalmassaggal 6sszefliggd vizsgalat el§irasa;

m) azdru- vagy szolgaltatasi szerz8dés id6 el6tti megsziintetése vagy felmondasa, és

n)

a mar kiadott engedély visszavonasa.

A hatranyos intézkedéssel dsszefliggd hat6sagi vagy birdsagi eljaras soran — ha a bejelentd a
bejelentés megtételének jogszerliségét bizonyitja —

a)

b)

vélelmezni kell, hogy a hatranyos intézkedésre a bejelentés jogszer(i megtétele miatt kerdilt
sor, és

a hatranyos intézkedést hozd személyt terheli annak bizonyitdsa, hogy a hatranyos
intézkedés megtételére alapos indokkal és nem a bejelentés jogszerli megtétele miatt
kerllt sor.



Xl.

A bejelentés jogszerli megtétele esetén a bejelentst nem terheli felelsség a bejelentésben
szerepld informacidok megszerzése vagy az azokhoz vald hozzaférés tekintetében, kivéve, ha a
bejelentd az informaciok megszerzésével vagy az azokhoz vald hozzaféréssel blincselekményt
kovetett el. A bejelentés jogszer(i megtétele esetén a bejelentd nem tekinthetd a térvény altal
védett titok nyilvdnossdgra hozataldval @&sszefiigg korlatozast vagy mas, az
informdacidfelfedésre vonatkozd jogszabalyi korldtozast megszegének, és az ilyen bejelentés
tekintetében nem terheli felel6sség, ha a bejelent§ alapos okkal feltételezte azt, hogy a
bejelentés sziikséges volt a bejelentéssel érintett korlimények feltarasahoz. A bejelentd a
bejelentés jogszerli megtételéért nem vonhaté felel@sségre, ha a bejelent§ alapos okkal
feltételezte azt, hogy a bejelentés sziikséges volt a bejelentéssel érintett korilmények
feltaraséhoz.

A bejelentdre vonatkozo6 védelemben részeslil, aki a jogszer(i bejelentést tevs bejelent részére
segitséget nyujt a bejelentés megtétele sordn, valamint aki a jogszer(i bejelentést tevd
bejelent6vel kapcsolatban all6 olyan személy — igy kiiléndsen a bejelenté munkatdrsa vagy
csalddtagja —, akit hatranyos intézkedés érhet.

A bejelent6védelmi jogok csak a jogszer(ien megtett bejelentésre vonatkoznak. A bejelentés
megtétele jogszer(, ha

a) a bejelentd a bejelentését a Visszaélés-bejelentési rendszerben, a Szabalyzatban, illetve a
Panasztorvényben meghatarozott szabalyok szerint tette meg;

b) a bejelentd a bejelentéssel érintett kérilményekre vonatkozd, bejelentett informéciot a
munkavégzéssel kapcsolatos tevékenységével 6sszefliggésben szerezte, és

c) a bejelent6 alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett korulményekre
vonatkozd, bejelentett informacié a bejelentés id6pontjdban valos volt.

TAJEKOZTATASI KOTELEZETTSEGEK TELESITESE

Tajékoztatds a belss visszaélés-bejelentési rendszer mikédésérél, a bejelentéssel kapcsolatos
eljarasrol, valamint a Panasztorvény szerinti visszaélés-bejelentési rendszerekrél és eljarasokrol

A Tarsasdg a Panasztorvény 25.§-a szerinti informdacié-nyuGijtasi kotelezettségének kiilén
tajékoztatéban tesz eleget, amelyt a Munka térvénykodnyve 18.§ (2) bekezdés alkalmazdsaval

helyben szokasos és altaldban ismert médon kozzé kell tenni.

A kdzzététel torténhet a Tarsasdg honlapjan, vagy kiilon téjékoztatdban, vagy e-mailben térténd
megkildéssel.

ZARO RENDELKEZESEK

A jelen Szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben a Panasztorvény, illetve a Tarsasag
Adatvédelmi T4jékoztatdjaban foglaltak az iranyaddak.
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