5. szamu melléklet

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
Alkalmassagi vizsgalatokkal, foglalkozas egészségiiggyel kapcsolatos adatkezeléshez
munkaltaté: KASZO Zrt.

ADATKEZELO NEVE: KASZO Zrt.

SZEKHELYE: 7564 Kaszé

KEPVISELOJE: Galamb Gabor vezérigazgato

HONLAPJA: www.kaszort.hu

E-MAIL: info@kaszort.hu

TELEFON: +36-82-352-065
+36-82-445-818

(1) A kezelheté személyes adatok kore: név, sziiletési hely, sziiletési id6, a munkakdri
alkalmassag ténye, és az ehhez sziikséges feltételek.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony Iétesitése, fenntartdsa, munkakor
betoltése, a munkavallald munkavégzéshez sziikséges egészségiigyi allapotanak megismerése.

(3) Az érintettek kore: a munkavallalok

(4) Az adatok forrasa: érintettek adatszolgaltatdsa, a foglalkozasegészségiigyi szerzOdott
partner (lizemorvos/haziorvos)

(5) Az adatkezelés jogalapja: jogszabalyi kotelezettség teljesitése

(6) A személyes adatok megismerésére jogosult: a munkaltatoi jogkor gyakorloja, azzal, hogy
a munkaltaté csak azt az informaciot kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkara
alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A vizsgalat részleteit, illetve

crer

(7) A személyes adatok taroldsanak idOtartama: a munkaviszony megsziinéséig,
igényérvényesités jogalapon pedig az azt kovetd 5. év végéig.

(8) Az adatok fizikai vagy elektronikus tarolasi helye, modja: szdmitdgépen €s papir alapon a
Tarsasag kdzponti ligyintézési helyén.

(9) A személyes adatok tovabbitasra keriilnek: A foglalkozasegészségiigyi szerz6dott partner
(iizemorvos/haziorvos) részére

10) A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato, amelyet
munkaviszonyra vonatkozo szabaly ir eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkozo szabalyban
meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges. A vizsgalat elott
részletesen tdjékoztatni kell a munkavallalokat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi
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vizsgélat milyen készség, képesség felmérésére irdnyul, a vizsgadlat milyen eszkozzel,
modszerrel torténik. Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni
kell a munkavallalokat a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is. E Tajékoztatashoz
kapcsolodo adatkezelési tajékoztatd mintdjat az adatkezeld adatkezelési szabalyzatanak az
adatkezeld adatkezelési szabalyzatanak 15. szamu melléklete tartalmazza.

(11) A munkaalkalmassagra, felkésziiltségre iranyulo tesztlapok a munkaltatd mind a
munkaviszony létesitése eldtt, mind pedig a munkaviszony fennalldsa alatt kitoltetheti a
munkavallalokkal.

(12) Az egyértelmilen munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatasa, megszervezése érdekében csak akkor tolthetd ki a munkavallalok nagyobb
csoportjaval pszichologiai, vagy személyiségjegyek kutatdsara alkalmas tesztlap,
ha az elemzés soran felszinre keriilt adatok nem kothetdk az egyes konkrét munkavallalokhoz,
vagyis anonim modon torténik az adatok feldolgozasa.

TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL:

Onnek, mint érintett személynek joga van kérelmezni az adatkezel6tdl az Onre vonatkozo
személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének
korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint a joga van az
adathordozhatdésaghoz.

Joga van a hozzajaruldsa barmely id6pontban torténd visszavonasahoz, amely nem érinti a
visszavonas el6tt a hozzdjarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét.

Joga van a feliigyeleti hatésaghoz panaszt benyujtani:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag
Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

A KASZO Zrt. a tevékenysége folytatisdhoz, az adatkezelés céljahoz kototten a személyes
adatokat a (9) bekezdésben meghatarozott harmadik személy részére tovabbithatja.

Tovabbi informaciok a Tarsasadg honlapjan elérhetd Adatkezelési tdjékoztatoban olvashatok,
mely  elektronikusan  a  http://www.kaszort.hu/erdogazdasag/adatkezelesi-szabalyzat
weboldalon, nyomtatott forméaban pedig a KASZO Zrt. székhelyén nyilvanosan elérhetd.

A fenti informéciokat és tajékoztatast tudomasul vettem.

Kelt, 20 ev hé nap

Az érintett alairasa
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